	Tantárgy neve:

Szakmai képességfejlesztés I.
	Kódja: NBP_CG107G2
	Kreditszáma:

2

	A tanóra típusa: gyakorlat és száma: 2

	A számonkérés módja: minősítés

	A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 3. 

	Előtanulmányi feltételek (ha vannak): (

	Tantárgyleírás: az elsajátítandó ismeretanyag és a kialakítandó kompetenciák tömör, ugyanakkor informáló leírása

	Ismeretanyag:
A tantárgy célja a szociálpedagógia szakhoz szükséges személyiség-háttér feltérképezése, a pályaválasztáshoz vezető döntések elemzése, valamint a szakma szempontjából fontos személyiségjellemzők és az egyéni tulajdonságok összevetése. A foglakozások lehetőséget nyújtanak az intrapszichés és interperszonális történések elemzésére, a konfliktuskezelési technikák megismerésére, valamint az egyéni stratégiák kidolgozásához. A csoport fejlődési ütemének megfelelően, strukturált technikákkal, személyiségfejlesztő és önismereti gyakorlatokkal kívánjuk formálni a szakma szempontjából fontos attitűdöket és értékeket. A játék-technikák kiválasztása, alkalmazása és az elemzése az oktatók egyéni döntése alapján történik. 
Kompetenciák:

A tanulói személyiség fejlesztése. 

A tanulók műveltségnek, készségeinek és képességeinek fejlesztése a tudás felhasználásával.

Az egész életen át tartó tanulást megalapozó kompetenciák fejlesztése. 

Önművelés, elkötelezettség a szakmai fejlődésre.

	A 3-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása biblio​gráfiai adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, oldalak, ISBN)

	Rudas János: Delfi örökösei. Új mandátum Könyvkiadó, Bp., 2001.

Bagdy E. Telkes J. Személyiségfejlesztő módszerek az iskolában. Tankönyvkiadó, Bp. 1988.
Barcy M.: A csoportok hatékonysága és a személyes változás. Animula, Budapest, 1997.
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