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	A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 3. félév

	Előtanulmányi feltételek (ha vannak):--

	Tantárgyleírás: az elsajátítandó ismeretanyag és a kialakítandó kompetenciák tömör, ugyanakkor informáló leírása

	A kurzus célja a hallgatók megismertetése a települések és az elemi térségi szintek, kistérségek menedzsment feladataival. A fejlesztés feladatainak elvégzése sok szereplő együttműködését igényli akár települési, akár térségi szintről beszélünk. A menedzsment módszerek egész tárháza áll rendelkezésre, ugyanakkor itt is érvényesül a szituációba ágyazott tudás elmélete, azaz a sokféle módszerből nem mindegyik alkalmazható bármely helyszínen. A tantárgy egy bevezető előadásból és a rá következő gyakorlatból áll, ahol a hallgatók saját térségük helyzetéből kiindulva esettanulmányt szerkesztenek.
A kurzus rövid tartalma: 
· A település- és térségmenedzsment feladatai és tevékenységi köre
· Önkormányzati modellek
· Igazgatási modellek
· A technokrata és bürokratikus menedzsment jellemzői 
· Az új közmenedzsment és a magánszektor
· Közigazgatás és közjogi viszonyok, közszolgák és közszolgálatiság
· Az önkormányzati menedzsment és az önkormányzati működés tényezőrendszere
· A stratégiai és az operatív menedzsment különbségei, közfeladatok decentralizált menedzsmentje
· A kooperatív városmenedzsment?
· A kistérségi menedzsment speciális feladatai
· Turizmus-desztináció menedzsment – egy speciális szakterület
· Hozzáadott érték láncok menedzsmentje és helyi fejlesztések

A kurzus által megerősített kompetenciák:
Közvetítés a különböző társadalmi érdekcsoportok között, érdekegyeztetés 
A társadalom és földrajzi környezet kölcsönhatásából fakadó problémák átlátása,
Tájak értékelésére, táji, környezeti, térbeli kölcsönhatások átfogó elemzésére való kompetencia
Emberi és környezetének a földrajzi térben megjelenő kölcsönhatásának értelmezése
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