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Tantárgy neve:   Személyiségfejlesztés  Kódja:   L MP_PS729G3    Kreditszáma:   3  

A tanóra típusa:  előadás   és száma :   30  

A számonkérés módj a:  minősítés  

A tantárgy tantervi hely e : 1 - 2  

Előtanulmányi feltételek : -  

Tantárgyleírás : az elsajátítandó  ismeretanyag   és a k ialakítandó  kompetenciák   tömör,  ugyanakkor informáló leírása  

Előkészítő fázis   Egyéni elbeszélgetés a képzésre jelentkező hallgatókkal   Alakuló fázis   -   Csoportépítés a csoport beindítása   -   Egyéni és csoportcélok kidolgozása   -   A csoportszabályok kialakítása   Munkafázis   -   A munkafázis előkészítése.(Kinek mit jelent a szó „tanár” „tanárság”, milyen érzések jönnek  felszínre ezzel kapcsolatban, ezen érzések kezelése.)   -   Saját iskolai évek felidézése (Milyen értékek, normák, problémák stb. voltak érezhetőek, ezeket   ki hogyan kezelte, milyen eredménnyel.)   -   Mai iskolarendszer felépítésének elemzése. Szükséges kommunikációs kapcsolatok (gyerek,  szülő, tantestület tagjai, segítő személyzet) végiggondolása, várható nehézségek feltárása.   -   Gondolatok az inkluzív nevelésről   -   Értékfeltárás   -   Ideális pedagógus főbb jellemzői, saját személyiség viszonyítása ehhez.   -   Tanári pályára való alkalmasság megbeszélése.   -   További célok megfogalmazása, fejlesztési terv kidolgozása   Záró fázis   -   A csopor t és az egyéni célok összevetése az elért eredményekkel, tapasztalatokkal   -   A csoport munkájának értékelése   -   A csoport visszajelzése a program illetve a csoportvezetőre vonatkozóan  

A  3 - 5   legfontosabb  kötelező,   illetve  ajánlott   irodalom  

Kötelező olvasmán yok :   Bagdy Emőke - Telkes József Személyiségfejlesztő módszerek az iskolában. Tankönyvkiadó,  Budapest 1990.   Ajánlott irodalom:   Rudas János: Delfi örökösei, Gondolat kiadó, Budapest 1990   Rudas János (szerk.) Önismereti csoportok, Animula, Budapest  

Tantárgy f elelőse : Dr. Héjja - Nagy Katalin főiskolai docens, PhD    

Tantárgy oktatásába bevont oktató : Dr. Héjja - Nagy Katalin főiskolai docens, PhD    
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		A tanóra típusa: előadás és száma: 30



		A számonkérés módja: minősítés



		A tantárgy tantervi helye: 1-2



		Előtanulmányi feltételek:-



		Tantárgyleírás: az elsajátítandó ismeretanyag és a kialakítandó kompetenciák tömör, ugyanakkor informáló leírása



		Előkészítő fázis


Egyéni elbeszélgetés a képzésre jelentkező hallgatókkal


Alakuló fázis


- Csoportépítés a csoport beindítása


- Egyéni és csoportcélok kidolgozása


- A csoportszabályok kialakítása


Munkafázis


- A munkafázis előkészítése.(Kinek mit jelent a szó „tanár” „tanárság”, milyen érzések jönnek felszínre ezzel kapcsolatban, ezen érzések kezelése.)


- Saját iskolai évek felidézése (Milyen értékek, normák, problémák stb. voltak érezhetőek, ezeket ki hogyan kezelte, milyen eredménnyel.)


- Mai iskolarendszer felépítésének elemzése. Szükséges kommunikációs kapcsolatok (gyerek, szülő, tantestület tagjai, segítő személyzet) végiggondolása, várható nehézségek feltárása.


- Gondolatok az inkluzív nevelésről


- Értékfeltárás


- Ideális pedagógus főbb jellemzői, saját személyiség viszonyítása ehhez.


- Tanári pályára való alkalmasság megbeszélése.


- További célok megfogalmazása, fejlesztési terv kidolgozása


Záró fázis


- A csoport és az egyéni célok összevetése az elért eredményekkel, tapasztalatokkal


- A csoport munkájának értékelése


- A csoport visszajelzése a program illetve a csoportvezetőre vonatkozóan



		A 3-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom



		Kötelező olvasmányok:


Bagdy Emőke-Telkes József Személyiségfejlesztő módszerek az iskolában. Tankönyvkiadó, Budapest 1990.

Ajánlott irodalom:


Rudas János: Delfi örökösei, Gondolat kiadó, Budapest 1990


Rudas János (szerk.) Önismereti csoportok, Animula, Budapest
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