	Tantárgy neve: Szakmódszertan II.
	Kódja:

LMG_KG114G5
	Kreditszáma: 5

	A tanóra típusa
: ea./szem./gyak./konz. és száma: 0+4 KÖTELEZŐ

	A számonkérés módja (koll./gyj./egyéb
): gyakorlati jegy

	A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 2.

	Előtanulmányi feltételek (ha vannak): NMG_KG113K3 SZAKMÓDSZERTAN I.

	Tantárgyleírás: az elsajátítandó ismeretanyag és a kialakítandó kompetenciák tömör, ugyanakkor informáló leírása

	A szakmai (közgazdász) tanár feladatai, és a közgazdasági ismeretterjesztés sajátosságai. A két feladatrendszer hasonlóságai és eltérései.

Kompetencia-alapú képzésfejlesztés; általános közgazdasági szemléletformálást célzó, általános- és középiskolai pedagógiai rendszer kereteinek bemutatása. 

A vállalkozói attitűd fejlesztését célzó ifjúsági mozgalmak: a 4H, a Young Enterprise, és a Junior Achievement. A JA oktatási programjai és rendezvényei. Diákvállalkozások.

Speciális, aktivitásra építő módszerek: csoportmunka; projektmódszer. A projektmódszer alkalmazásának lehetőségei és korlátai. Az esettanulmány, mint módszer.

Tanórán és iskolán kívüli lehetőségek: tanulmányi látogatások, kirándulások – gazdasági témájú tanóra tartása külső helyszínen.
Közvetlen felkészülés a tanításra: az „üzleti gazdaságtan” néhány témakörének tanári szempontból történő vizsgálata, szakmai és módszertani elemzése.

Az „üzleti gazdaságtan” oktatásában alkalmazható szimulációs szoftverek bemutatása.

A vállalkozói készségfejlesztés sajátos módszere:a gyakorlóiroda és a szimulált (tanirodai) vállalkozás.

Az „üzleti gazdaságtan” témaköreihez kapcsolódó gyakorlati órák. Látogatás tanirodában. A tanirodában tartott foglalkozások vezetésének sajátos módszertani feladatai.

A kurzus célja a hallgatók felkészítése az iskolai tanítási gyakorlatra és majdani tanári munkájuk végzésére. E közben az általános tanári kompetenciák fejlesztése mellett a közgazdásztanárra jellemző, sajátos készségeket és attitűdöket is formálni kell. Így, elsősorban: a differenciált munkaformák alkalmazásának képességét; a vállalkozói aktivitásra irányuló motiválni-tudást; az infokommunikációs eszközök alkalmazásának képességét szaktárgyaiban; az együttműködésre törekvést a közgazdasági szemléletet formálni akaró civil szerveződésekkel. 

	A 3-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása biblio​gráfiai adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, oldalak, ISBN)

	Tózsáné Talyiga Anikó – Vízi Izabella:Szimulált vállalkozások alapítása és működtetése – Módszertani segédanyag 

Teljes terjedelme 138 oldal.      Készült Egerben, 2004-ben, Phare-projekt keretében.

Alapfogalmaktól az üzleti tervig (Vállalkozói készségek fejlesztése a középfokú- és felsőoktatásban) Szerkesztette: Hollóné Kacsó Erzsébt PhD, Eger, 2004.

Kádek István: Út a sikeres vállalkozás-tanításhoz (módszerek a vállalkozói szemlélet fejlesztéséhez)       Készült Egerben, 2004-ben, Phare-projekt keretében
Kurtán Lajos: Vállalkozás(élet)tan     ELTE Eötvös Kiadó Kft., Bp., 2006. 

Továbbá: a „Junior Achievement Magyarország” tananyagai és módszertani segédkönyvei.

	Tantárgy felelőse (név, beosztás, tud. fokozat): Kádek István PhD, főiskolai tanár

	Tantárgy oktatásába bevont oktató(k), ha vannak (név, beosztás, tud. fokozat):
Hollóné Dr. Kacsó Erzsébet PhD, főiskolai tanár


�  Ftv. 147. §  tanóra: a tantervben meghatározott tanulmányi követelmények teljesítéséhez oktató személyes közreműködését igénylő foglalkozás (előadás, szeminárium, gyakorlat, konzultáció)


�  pl. évközi beszámoló





