	Tantárgy neve: Gordon tréning
	Kódja: LBP_SP113G2
	Kreditszáma: 2

	A tanóra típusa: gyakorlat és száma: 14

	A számonkérés módja: gyakorlati jegy

	A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): szabadon választható az ajánlott félévekben

	Előtanulmányi feltételek (ha vannak): (

	Tantárgyleírás: az elsajátítandó ismeretanyag és a kialakítandó kompetenciák tömör, ugyanakkor informáló leírása

	Elsajátítandó ismeretek:

A tréning célja olyan elméleti kommunikációs ismeretek megszerzése, amelyekre építve elsajátítható egy másik kultúrában leírt, és működtetett kommunikációs csomag használata. Ismerniük kell a hallgatóknak a humanisztikus pszichológia emberképét, a kliensekről, tanácskérőkről alkotott felfogását, az emberi viselkedés behaviorista felfogásával összehasonlítva.

Elsajátítandó kompetenciák:

A hallgatók legyenek képesek hatékony konfliktuskezelési stratégiákat használni különböző személyközi kapcsolatokban. (tanár – diák, szülő – gyermek, felnőtt-felnőtt, stb.) 

Ismerjék fel a viselkedések elemzésének módjait; tudják megítélni egy helyzetben hogy ki a probléma-gazda, és használják az értő figyelem, és az én-üzenetek formációit. Tudjanak különbséget tenni igény és értékütközés között, és tudják kiválasztani az ehhez szükséges adekvát kommunikációs eszközt.

	A 3-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása biblio​gráfiai adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, oldalak, ISBN)

	Gordon, T.: Szülői hatékonyság tanulása (SZET) Studium Effective Kiadó, 1999.

Gordon, T.: Tanári hatékonyság tanulása (TET) Studium Effective Kiadó, 1999.

	Tantárgy felelőse: dr. Szilágyi István főiskolai tanár, PhD

	Tantárgy oktatásába bevont oktató: dr. Ludányi Ágnes főiskolai tanár, PhD 


