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	Előfeltétel: LMP_MI707K2 Információ és társadalom

Tantárgy leírása:
A tantárgy célja, hogy a hallgatók megismerjék a szervezetelmélet alapjait, modelljeit.
Szervezetelméletek, emberképek a szervezetelméletekben. Vezetési, iskolavezetési modellek. 

A szervezeti működés kulcsfolyamatai. Szervezeti kultúra. A szervezetfejlesztés lehetséges stratégiái. 

Az innovációs folyamatok természete a közoktatásban, a nevelési-oktatási intézményekben.

Az intézményfejlesztés. Az iskolafejlesztési program megalapozása (feladatok, szerepek, feltételek megteremtése, kapcsolatok kiépítése, külső szakértő alkalmazása, munkacsoport megszervezése)

A szervezetfejlesztés külső résztvevői. Szervezetdiagnosztika. Vezetés és vezetésfejlesztés
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