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	Előfeltételek:

Morálfilozófiák és személyiségetikák
	Az értékelés formája:

gyakorlati jegy
	

	Kompetenciák:
Tanári:  1, 4, 9

· A tanulói személyiség fejlesztése

· A tanulók műveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztése a tudás felhasználásával

· Önművelés, elkötelezettség a szakmai fejlődésre
Szakterületi: 1., 3., 6.

· személyiség és az emberi jogok tiszteletére nevelés

· a szociális érzékenység, az életkornak megfelelő társadalmi problémák iránti nyitottság

· humánus, értékeket védő magatartás fejlesztése

Tudás:

A szakirodalmi háttér, az elsajátítandó fogalmak, illetve az üzleti etika terminológiájának magas szintű és elmélyült ismerete.

Attitűdök:

Képes önértékelésre, megfelelő önismerettel rendelkezik, kritikus, önkritikus reflexiókra képes.

Képességek: 

Képes követni a gazdaság és az etika összefüggéseiben a kortárs etikai diszkussziót, az órai munkában felhasználja azt.

Cél: 

A kurzus célja az üzleti etika alapjainak elsajátítása, a hallgatók morális érzékenységének fejlesztése.

Cél az üzleti életben, a gazdaságban való eligazodás etikai megalapozása.

Tartalom: Erkölcsi magatartás, érzelmek és tudatosság. A gazdasági fejlettség mutatói, válság és stabilitás gazdaságtörténete. A fogyasztói magatartás és következményei
Eszmetörténeti háttérismeretek, a kurzushoz kapcsolódó általános etikai fogalmak áttekintése.

Az egzisztenciális választás, döntés fogalma. A tisztesség, kötelesség, felelősség és szabadság kérdése.

Az üzleti etika fogalma, lényege, összefüggései. A gazdaság és erkölcs viszonya. Jog és erkölcs összefüggései. Vállalati kultúra, értékek, preferenciák, konfliktustípusok. Etikai térkép. A szervezet etikai kódexe. A vezető, illetve a menedzsment etikája, vezetési stílusok, szolgáltatás-szolgálat. Döntési, választási szituációk morális problémái. Etikai normák, morális értékek, érdekérvényesítés. Az üzleti kommunikáció etikai vetületei. Tárgyalástechnika és morál.  A reklámtevékenység etikája. Esettanulmányok, szituációk, konkrét példák elemzése, kiértékelése.

Módszerek:

Előadás, szövegértelmezés, esettanulmányok értékelése.

Követelmények, a tanegység teljesítésének feltételei:

Írásbeli dolgozat, esettanulmányok kiértékelése.
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